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U.0.4 Osservatorio regionale
sul mercato del lavoro

U.0.6 Unita di crisi e servizi
alle imprese

U.0.8 Coordinamento e
Gestione rete pubblica dei
servizi per il lavoro
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Stock di
45.000 disponibili al lavoro

35.000 disoccupati
10.000 inoccupati
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E | CITTADINI

DI PAESI TERZI

25.000 nuovi utenti ogni anno
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Progetto co-finanziato dall’Unione Europea

FONDO ASILO MIGRAZIONE INTEGRAZIONE (FAMI) 2021-2027
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Piano regionale per I'integrazione dei cittadini di Paesi terzi

POLIS (PROG-916)

Azione 2
Valorizzazione, messa in trasparenza e sviluppo delle
competenze, realizzazione individuale, socializzazione e

Azione 1
Supporto al miglioramento della governance multilivello
per l'integrazione socio-lavorativa dei migranti

partecipazione
* Rilevazione fabbisogni * Esperti per attivita di supporto, orientamento e
* Percorsi di qualificazione degli operatori accompagnamento
. * Attivita per favorire I'inserimento lavorativo delle donne
* Antenna legale regionale .
* Formazione dei mediatori linguistico- * Percorsi di politica attiva
culturali * Incontri di recruiting
* Mediazione linguistico - culturale
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FONDO AL MGRAZIONE £ Le persone con background migratorio e la
percezione degli operatori dei CPI
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POLIS (PROG-916)

Nell'ultimo anno di attivita, in base alla sua esperienza e alle informazioni in

Cosa , . . .
pensano gli __ suo possesso, quante persone con background migratorio ha preso in carico
operatori 2. rispetto al totale degli utenti che ha intercettato con il suo lavoro? Indicare

8 I'incidenza che piu si avvicina alla sua percezione

256 risposte
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Cosa
pensano gli
operatori
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Quali sono le principali difficolta?

LINGUISTICHE
COMUNICATIVE
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il tuo lavoro dignitoso, sicuro, legale
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La mediazione linguistico culturale nei CPI

Cosa
pensano gli

operatori UTILITA DELLA MEDIAZIONE
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Cosa
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operatori

ATTIVITA PER LA MEDIAZIONE

collaborare negli eventi con aziende  JIIIRMTIIAIRTIREITTTIIm o8
collaborare negli eventi di recruiting  JIIIMIIMMIAARMDIRTIAIRIHTIITmm, 115
collaborare nelle politiche attive M0 T 154
svolgere colloqui in autonomia  JIIIMENIMIMAIMILNANR 65
presenziare ai colloqui per Lingua e vulnerabilita 0 ] T OIS 195

presenziare ai colloqui per Lirguaa 0TS0 138
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< POLIS (PROG-916)
T
0 @
O E @) UNA MEDIAZIONE DI QUALlTA SERVIZIO DI MEDIAZIONE NEI
Q. CPI DEL VENETO 2026 -2029
Qs £
N ecow
E TERS FORMAZIONE DEI MEDIATORI
LL] E - Mercato del Lavoro
)
- £ - CPI SP?:'TSTg(')'LO A CHIAMATA
0 - linguaggio tecnico
FORMAZIONE DEGLI OPERATORI
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GRAZIE PER L’ATTENZIONE

U.O. 5 AT Gestione fondi europei

progetti.speciali@venetolavoro.it
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