Progeito co-finanziato dal’Unione Europea

‘ \ : y I MINISTERO
| DELL'INTERNO

"} MINISTERCO del LAVORO

UNIONE EUROPEA REGIONE pri VENETO s © delie POLTTICIEE SOCIALL

FONDO ASILO MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2021-2027
Obiettivo Specifico 2. Migrazione legale e Integrazione — Ambiti di applicazione €) h) j)
Piani di intervento regionali per Iintegrazione dei cittadini di Paesi terzi
PROG-916 POLIS “Piano Obiettivo Lavoro e Integrazione Sociale per i cittadini di paesi terzi in Veneto™ — CUP H19124001030007

Mappatura

delle Associazioni

del Settore Immigrazione
in Veneto

T
o centro studi FONDAZIONE
\ LEONE MORESSA
STUDI [ RICERCHE SULUECONOMIA

DELL'IMMIGRAZIONE




Messaggi Chiave

Oltre 500 Associazioni 92 Rispondenti

Censite sul territorio veneto, numero nettamente Hanno partecipato alla rilevazione, fornendo dati su

superiore alle 140 iscritte al Registro Regionale criticita e fabbisogni

Burocrazia Critica Ruolo sociale e di mediazione

Quasi 1 su 2 segnala aspetti normativi come principale Presenza capillare nei quartieri ad alta densita

ostacolo operativo immigrata con funzione di presidio sociale




Contesto e Obiettivi

Progetto POLIS Obiettivi Strategici
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Preparazione

Progettazione questionario online,
ampliamento database attraverso
registri: Comuni, RUNTS, UNAR e

Ministero del Lavoro

Raccolta Dati

Invio a 140 associazioni registrate e
300 non registrate. Segnalazioni «a
palla di neve».

Risultato finale oltre 500 enti.
Attivita informativa e supporto alla

compilazione.

Analisi

Partecipazione di 92 associazioni alla
rilevazione. Elaborazione database,
produzione report descrittivo,
presentazione risultati in ciclo di

seminari



Distribuzione
Territoriale

Province Principali Status Registrazione




85%

R P
Sede
Esclusiva

70%
Fondi
Pubblici

Composizione
Mista

Associazioni con soci italiani e stranieri. Piu Hanno gestito contributi da enti Il 37% utilizza sedi condivise:
associazioni “per” stranieri che “di” stranieri. pubblici nell'ultimo biennio. Abitazioni private, Spazi pubblici,
6,4% Stranieri di una sola provenienza Capacita di gestione e rendicontazione. Sede condivisa con altre associazioni

8,5% Stranieri di diverse origini



[J) Necessita di azione continua di informazione, accompagnamento e supporto da parte di Enti pubblici (Regione,

Comuni) e Terzo Settore (CSV, associazioni con esperienza)




Analisi SWOT
dell'Associazionismo

Punti di Forza Criticita e Rischi




Raccomandazioni Strategiche

Capacity Building

Percorsi formativi su gestione amministrativa, progettazione, fundraising e comunicazione. Sportelli di

supporto e soluzioni innovative per spazi condivisi

Reti Multiculturali

Sostegno a reti tematiche, partnership con terzo settore, co-gestione servizi di mediazione, progetti

interculturali nelle scuole

Leadership Giovanile

Valorizzazione seconde generazioni, mentoring con universita, incentivi per nuove associazioni giovanili e

start-up interculturali




Conclusioni e Prossimi Passi

o/

[J L'associazionismo migrante rappresenta una risorsa strategica per l'integrazione sociale in Veneto. Il sostegno

istituzionale puo trasformare le criticita in opportunita di sviluppo territoriale.




